PROCEDURA ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
ORAZ USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 15 W RYBNIKU

Podstawa prawna:
o Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dn. 02.04.1997r. ( Dz.U.1997, Nr 78, poz.483 Art.15: ,,Nauka
jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku Zycia”

e Ustawa z dn. 07.09.1991r. o systemie oswiaty ( Dz. U. 1991, Nr 95, poz. 425) Art.18: ,,Rodzice /
Dprawni opiekunowie dziecka podlegajgcego obowiqgzkowi szkolnemu sq obowigzani do zapewnienia
regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne”

e Statut Szkolny Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 15 w Rybniku

|. ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC SZKOLNYCH OKRE-
SLONYCH PRZEPISAMI PRAWA

1. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ na podstawie odpowiednich zapisow w statucie Zespotu
oraz rozporzadzenia MEN z dnia 30.04.2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, Kla-
syfikowania i promowania uczniéw z po6zn. zm..

2. Zwolnienia te dotycza:

a) zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki na prosbe rodzicow przy jednoczesnym
okazaniu opinii lekarza;

b) z wychowania do zycia w rodzinie/ religii , gdy rodzice ztozyli podanie lub o§wiad-
czenie z wyrazeniem zyczenia, by dziecko na te zajecia nie uczeszczato.

Il. PROCEDURA POSTEPOWANIA ZWALNIANIA UCZNIA Z ZAJEC
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO:

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z zajec

wychowania fizycznego.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ze wzgledu na przeciwwskazania
zdrowotne. Zwolnienie to nie odnosi si¢ jednak do obecnos$ci ucznia na zajeciach wychowania
fizycznego.

3. W wyjatkowych sytuacjach moga zwolni¢ ucznia z ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego rodzice /opiekunowie prawni, poprzez dokonanie umotywowanej pisemnej formy.

Laczna dlugos¢ tego typu zwolnien nie moze przekraczaé czterech godzin semestrze/ zal.1/.

4. Dokumentacj¢ dotyczaca doraznych zwolnien z zajg¢ wychowania fizycznego przechowuje
nauczyciel do konca roku szkolnego (31 sierpnia).

5. Dtluzsze zwolnienie ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego musi by¢ poparte odpowiednim
za$wiadczeniem wystawionym przez lekarza - specjaliste.

6. Zaswiadczenie lekarskie, wskazujace na konieczno$¢ zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na okres nie dtuzszy niz 1 miesiac, nalezy przekaza¢ nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktory obowigzany jest przechowywac je do konca roku szkolnego tj. 31 sierpnia.

7. Zaswiadczenie lekarskie wystawione na okres dluzszy niz miesigc, jednak nie obejmujacego
calego semestru, nalezy ztozy¢ wraz z podaniem w sekretariacie szkoty. W przypadku dostar-
czenia kolejnego/kolejnych za§wiadczen dyrektor szkoty wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia
z zaje¢ wychowania fizycznego.



8. Zwolnienie moze dotyczy¢ w pierwszego lub drugiego potrocza lub catego roku szkolnego,
w zaleznosci od wskazan lekarza zawartych w zas§wiadczeniu o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w zajeciach.

9. O zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice/opiekunowie
prawni. Sktadaja podanie ( zat. nr 1) do dyrektora szkoty w sekretariacie wraz z dotaczonym zaswiad-
czeniem lekarskim. Zebrana dokumentacja jest rejestrowana w sekretariacie szkoty.

10. Podanie nalezy przedtozy¢ dyrektorowi niezwlocznie po uzyskaniu zaswiadczenia od lekarza,
jednak nie pozniej niz:

a/ w przypadku zwolnienia dotyczacego I potrocza — do 15 wrzesnia danego roku szkolnego,

b/ w przypadku zwolnienia dotyczacego II potrocza — do 10 lutego danego roku szkolnego.

¢/ w przypadku zdarzen losowych i zaswiadczen lekarskich wystawionych w ciagu roku szkol-
nego rodzice sktadaja podania poza ustalonymi wyzej terminami, jednak niezwtocznie po uzyskaniu
zaswiadczenia lekarskiego.

11. Zaswiadczenie lekarskie zwalniajace ucznia z ¢wiczen z wsteczng data bedzie respektowane
od daty ztozenia zaswiadczenia. Zwolnienie nie dostarczone w terminie bedzie wazne od daty jego
zlozenia w sekretariacie.

12. Dyrektor szkoty wydaje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ w terminie do 7 dni roboczych od
daty wplywu podania. Rodzice/opiekunowie prawni odbieraja decyzje dyrektora w sekretariacie szko-
ty.

13. W przypadku decyzji odmownej rodzice/opiekunowie moga si¢ odwotac za posrednictwem
dyrektora do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

14. O zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajecia
oraz wychowawca ucznia. Fakt przyjecia informacji do wiadomo$ci potwierdzajg podpisem ztozonym
na decyzji.

15. Sposob oceniania i klasyfikowania ucznia z danego przedmiotu nauczania normalizuje We-
wngtrzny System Oceniania. Uzyskane zwolnienie z zajg¢ w trakcie roku szkolnego i nieobecnosci
na lekcjach, ktore nie przekroczyty potowy wymaganego czasu sg podstawg do wystawienia oceny

i klasyfikowania ucznia z danego przedmiotu.

16. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego przez caty semestr w doku-
mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

17. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowiazek by¢ obecny na tych zajeciach,
takze w przypadkach, gdy lekcje te sg pierwszymi lub ostatnimi zajeciami w danym dniu.

18. W wyjatkowych wypadkach, uczen moze by¢ zwolniony z ostatnich lub pierwszych godzin
lekcji wychowania fizycznego, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow/opiekundéw prawnych
ztozonego w sekretariacie i po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty. O tym fakcie informowani sg na-
uczyciel wychowania fizycznego oraz wychowawca klasy.

19. Uczen zwolniony z zaje¢ do domu ma zaznaczone w dzienniku nieobecnos$ci usprawiedliwione.

20. Zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujace zwolnieniem z wyko-
nywania wybranej grupy ¢wiczen, nie sg podstawa do zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycz-
nego, ktory zobowigzany jest uwzgledni¢ zalecenia lekarza w pracy z uczniem.

21. Z niniejsza procedura zapoznaje uczniow nauczyciel wychowania fizycznego na pierwszych
zaj¢ciach w danym roku szkolnym, natomiast wychowawca klasy rodzicow (opiekunéw) na pierw-
szym zebraniu z rodzicami.



I1l.  PROCEDURA ZWOLNIENIA Z ZAJEC KOMPUTEROWYCH

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych moz-
liwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej
opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, uniemozli-
wia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Uczniowi zwolnionemu z zajeé¢ komputerowych szkota zapewnia opieke podczas trwania tych za-
je¢. W szczegolnych przypadkach, gdy lekcje te sa pierwszymi lub ostatnimi zajgciami w danym dniu,
uczen moze by¢ zwolniony z tego obowiazku na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw (opiekundéw
prawnych) ztozonego u wychowawcy Kklasy .O tym fakcie informowani sg dyrektora szkoty i nauczy-

ciel zaje¢ komputerowych.

IV. PROCEDURA ZWOLNIENIA Z ZAJEC WYCHOWANIA DO ZYCIA
W RODZINIE

1. Uczniowie maja obowigzek uczestnictwa w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie tylko na pisemna,

uzasadniong rezygnacje obojga rodzicéw o udziale ich dziecka w tych zajeciach / wzor zal.2/.
3. Rodzice (opiekunowie) ucznia kl. VI mogg wystapi¢ do dyrektora o zwolnienie dziecka z
uczestnictwa w lekcjach religii. Sktadaja podanie do dyrektora szkoty do dnia 20 wrze$nia da-
nego roku szkolnego lub drugiego tygodnia po zakonczonych feriach zimowych w przypadku
ucznia klasy V.

4. Dyrektor ma prawo odméwic rodzicowi lub prawnym opiekunom ucznia zgody na rezygnacje
z uczestnictwa ucznia w zajeciach.

4. Zwalnianie z pojedynczych zaj¢¢ odbywa si¢ na ogdlnych zasadach przyjetych w szkole.

5. W przypadku gdy zajecia klasowe odbywaja si¢ z podziatem na grupy: chtopcow i dziewczat,
szkota zapewnia opieke uczniom, ktorzy nie uczestniczg w zajeciach. Jezeli zajecia odbywaja si¢ na
pierwszej lub ostatniej godzinie w rozktadzie klasy, grupa niebioraca udzialu w zajgciach, moze by¢
za zgoda dyrektora zwolniona z odpowiednim wyprzedzeniem, poinformowaniem rodzicow i zazna-
czeniem w dzienniku.

V. PROCEDURA ZWOLNIENIA Z ZAJEC RELIGII

1. Oswiadczenie o uczestnictwie ucznia w lekcjach religii katolickiej sktadaja rodzice (prawni
opiekunowie), zapisujac dziecko do Zespotu. Oswiadczenie jest sktadane na caly okres nauki
ucznia w Zespole.

2. Rodzice (opiekunowie) ucznia moga wystapi¢ do dyrektora o zwolnienie ucznia z uczestnic-
twa w lekcjach religii. Sktadaja podanie do dyrektora szkoly do dnia 20 wrze$nia danego roku
szkolnego.

3. W przypadku, gdy rodzice ucznia (prawni opiekunowie) chcg zmieni¢ o$wiadczenie w trakcie
roku szkolnego, wymagane jest pisemne uzasadnienie decyzji, podpisane przez oboje rodzi-



cow (prawnych opiekunow). Zmiana jest mozliwa nie pozniej niz 2 tygodnie przed klasyfika-
cyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

4. Dyrektor wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ w terminie do 7 dni od daty wptywu
podania. Rodzice (prawni opiekunowie) odbieraja decyzje w sekretariacie.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego z nauki religii.

O zwolnieniu ucznia z zaje¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajecia oraz
wychowaweca ucznia. Fakt przyjecia informacji do wiadomosci potwierdzaja podpisem
ztozonym na decyzji.

6. Uczniowi zwolnionemu z religii szkota zapewnia opieke podczas trwania tych zajgé w ra-
mach $wietlicy szkolnej. W szczegdlnych przypadkach, gdy lekcje te sg pierwszymi lub ostat-
nimi zajeciami w danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tego obowiazku na podstawie pi-
semnego wniosku rodzicéw/opiekundéw prawnych, ztozonego w sekretariacie szkoty i po

uzyskaniu zgody dyrektora szkoty / zal. 1/. O tym fakcie informowani sg nauczyciel prowadza-
Cy zajecia oraz wychowawca klasy.

7. Uczniom nieuczegszczajacym na religie nie wpisuje si¢ nieobecnosci.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki religii w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wstawia si¢ kreske.

VI. OGOLNE ZASADY REALIZACJI OBOWIAZKU SZKOLNEGO.
EGZEKUCJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Uczen ma obowigzek systematycznego i punktualnego uczgszczania na zajecia szkolne.
Obecnos¢ ucznia jest sprawdzana na kazdej lekcji i zajgciach pozalekcyjnych.
Zastepstwa sa obowigzkowymi lekcjami 1 wymagana jest na nich obecnos$¢ uczniow.

Mo bdE

Dni, w ktérych odrabiane sg zajecia lekcyjne z innego dnia sa normalnym dniem

szkolnym, podczas ktorego jest wymagana obecno$¢ ucznia.

5. Spodznienie spowodowane wypadkiem losowym, niezaleznym od ucznia moze by¢ usprawie-
dliwione po przedstawieniu odpowiedniego wyjasnienia.

6. Nauczyciele i wychowawcy :

a) majg obowigzek systematycznie zaznacza¢ nieobecnosci uczniow w dzienniku lekcyjnym oraz
zaje¢ pozalekcyjnych,

b) maja obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) o nieobecnos$ciach ich dzieci
w szkole,

C) majg prawo stosowac regulaminowe kary za nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia.

7. Rodzice lub opiekunowie prawni:

a) maja obowigzek kontrolowa¢ czy ich dziecko uczeszcza regularnie na zajecia lekcyjne,

b) ponosza petna odpowiedzialno$¢ za systematyczne uczeszczanie ucznia do szkoty

C) ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za zaktocanie realizacji obowiazku szkolnego przez dziecko
na skutek wyjazdow rodzinnych w celach turystycznych w ciagu roku szkolnego.

8. Pedagog szkolny:

a) ma obowigzek wspotpracowania z wychowawcami i nauczycielami w przypadku nieuspra-
wiedliwionych nieobecnosci uczniow,

b) ma obowigzek kontaktowania si¢ z rodzicami uczniow, ktorzy nie realizuja obowiazku szkol-
nego lub obowiazku nauki.

9. Dyrektor Zespotu:

a) ma obowigzek powiadamiania rodzicéw o natozonych karach regulaminowych / administra-

cyjnych/ za nieobecnos$ci ich dziecka w szkole,



b) ma prawo karania uczniow za ich nadmierng absencje¢ bez usprawiedliwienia stosujac kare
upomnienia i nagany.

10. Szczegodtowe zasady realizacji obowigzku szkolnego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 15
w Rybniku normalizuje Procedura realizacji obowigzku szkolnego i egzekucji.

VIlI. ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW NA PROSBE RODZICA:
al z zajecé szkolnych (lekcyjnych 1 pozalekcyjnych)

1. Ucznia mozna zwolni¢ tylko na pisemny wniosek rodzicéw zawierajacy rzeczowe uzasad-
nienie z formuly: Biore na siebie odpowiedzialnosé za pobyt i bezpieczenstwo mojego dziecka
z wyraznym podpisem i datq wystawienia, widniejgcym na stronie internetowej szkoty, do-
stepnym U Wychowawcy lub w sekretariacie szkoly. Dopuszcza si¢ wniosek wypisany w ze-
szycie korespondencji z zachowaniem wszystkich wymaganych elementéw pisma.

2. Whniosek o zwolnienie uczen powinien pokaza¢ wychowawcy zaraz po przyj$ciu do szkoty.

3. Wychowawca podejmuje decyzje o zwolnieniu lub moze odmoéwié zwolnienia, jezeli:

a) uzna, ze uczen sam napisal prosbe i sfatszowat podpis;

b) jezeli w tym dniu/ lekcji zaplanowane sa sprawdziany lub prace pisemne wczesniej zaplano-
wane,

c) dopuszcza si¢ zwolnienie mimo zaplanowanych sprawdzianéw jedynie z waznych powodow
(wizyta u lekarza - specjalisty, pogrzeb, wazne sprawy urzgdowe).

4. Jezeli wychowawca w danym dniu jest nieobecny, ucznia moze zwolni¢ dyrektor lub wicedy-
rektor Zespotu.

5. Rodzice moga przyj$¢ do szkoty i osobiscie poprosi¢ wychowawce/nauczyciela o zwolnienie
dziecka /potwierdzajac czynno$¢ pozostawionym wnioskiem/ .

6. Tylko w wyjatkowych sytuacjach zwolnienie z zajg¢ moze nastgpic telefonicznie pod warun-
kiem, ze rodzic osobiscie odbierze dziecko ze szkoty/ lub upowazniona osoba (odbidr dziecka
zglasza wychowawcy lub w przypadku jego nieobecnosci dyrektorowi lub wicedyrektorowi).

7. W razie watpliwosci, co do zasadnosci lub autentyczno$ci zwolnienia, wychowawca odmawia
zwolnienia ucznia.

8. Wszystkie pisemne wnioski rodzicéw o zwolnienia z zaje¢ sg weryfikowane przez rodzicow
podczas zebran organizowanych przez wychowawce klasy.

9. Zwalnianie ucznia z zaje¢ pozalekcyjnych (kota zainteresowan, zespoty wyréwnawcze)
odbywa si¢ na takich samych zasadach jak z zaje¢ lekcyjnych.

10. W czasie gdy uczen jest zwolniony nie moze przebywacé na terenie szkoty.

b/ zasady zwalniania uczniow na prosbe rodzicow z powodu zlego samopoczucia:

1. Kazda informacja od ucznia o ztym samopoczuciu musi by¢ powaznie potraktowana i zobo-
wigzuje nauczyciela do udzielenia mu pomocy, w tym bezpiecznego doprowadzenia do kan-
celarii szkoty.

2. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia powinno by¢ potaczone z:

a) zapewnieniem uczniowi w miare istniejacych mozliwosci pomocy medycznej;

b) powiadomieniem dyrektora szkoty o zdarzeniu;

€) powiadomieniem rodzicéw ucznia o ztym samopoczuciu dziecka i konsultowaniem z nimi
wszystkich dziatan.

3. Uczen chory nigdy nie jest zwalniany ze szkoty, jesli nie zglosi si¢ po niego rodzic lub
inna osoba upowazniona.



4. Uczniowie zwolnieni w danym dniu z zaje¢ z powodu choroby lub ztego samopoczucia
nie moga przebywac na terenie szkoty i uczestniczy¢ w zajeciach pozaszkolnych.
W takim przypadku zwolnienie traci wazno$¢.
¢/ inne zwolnienia uczniow:

1. Ucznia z lekcji moze zwolni¢ za zgoda Dyrektora Zespotu, nauczyciel (opiekun)

W przypadku uczniow, ktdrzy zostaja pod jego opieka i reprezentujg szkole w trakcie
zawodow sportowych, olimpiad, konkursow itp. / zak. 3/.

2. W przypadku zwolnienia z zaje¢ ucznia reprezentujgcego szkote, w dzienniku wychowawca
wpisuje zwolnienie spowodowane przyczynami szkolnymi (zs). Przy wyliczaniu frekwencji
uznaje si¢, ze uczen byl obecny na zajeciach. W pozostatych przypadkach wpisuje si¢ nie-
obecnos¢ usprawiedliwiong.

VIIl. ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIA NA
ZAJECIACH DYDAKTYCZNYCH (lekcyjnych i pozalekcyjnych):

1. Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do zapewnienia regularnego i punktual-
nego ucze¢szczania ucznia na zajecia szkolne.

2. Uczniowie sg zobowigzani do udzialu w zajg¢ciach edukacyjnych (lekcyjnych) i do-
datkowych (pozalekcyjnych), zgodnie z podj¢ta decyzja o przystapieniu do danego
typu zaj¢¢. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach uzasadniajg tylko:

a) choroba, pobyt w szpitalu, osrodku rehabilitacyjnym, sanatorium,;
b) wizyty u lekarza specjalisty i badania specjalistyczne ;

c) wypadki;

d) zdarzenia losowe.

3. Inne przyczyny nieobecnos$ci s nieuzasadnione i nie bedg usprawiedliwiane.

4. Decyzje, czy dang nieobecno$¢ uznaé¢ za uzasadniong czy nie, podejmuje wychowaw-
ca klasy.

5. Wychowawca usprawiedliwia nieobecno$ci ucznia na zajg¢ciach lekcyjnych na pod-
stawie pisemnej uzasadnionej prosby rodzica/ opiekuna z jego czytelnym podpisem
lub wystawionego przez lekarza zwolnienia.

6. Usprawiedliwienie winno zawierac:

a) date usprawiedliwianej nicobecnosci,

b) wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku nieobecnosci na czgséci zajgc),

C) opis przyczyny,

d) czytelny podpis osoby wystawiajgcej usprawiedliwienie / zal. 4/.

7. Usprawiedliwienie musi zawiera¢ wyjasnienie przyczyny nieobecnosci. Jezeli argu-
mentacja rodzica lub opiekuna jest niejasna lub zdaniem wychowawcy nieuzasadnio-
na, wychowawca ma prawo zadac¢ szczegdélowych wyjasnien lub nie uwzgledni¢ pros-
by o usprawiedliwienie nieobecnosci.

8. Zaswiadczenie od lekarza powinno by¢ czytelne i opatrzone wyraznymi pieczeciami.

9. Rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do poinformowania osobiscie lub telefo-
nicznie wychowawcy klasy o przyczynie nicobecno$ci ucznia przekraczajgcej 5 dni.
Poinformowanie telefoniczne o nicobecnosci nie jest rOwnoznaczne z jej usprawiedli-
wieniem.



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

20.

W przypadku braku informacji od rodzicow o nieobecnosci ucznia w szkole powyzej
5 dni, wychowawca zobowigzany jest do podj¢cia dziatan majacych na celu wyja-
$nienie przyczyny tej nieobecnosci.

Uczen zobowigzany jest do dostarczenia do wychowawcy usprawiedliwienia od rodzi-
codw, na pierwszej godzinie zaj¢é/ godzinie wychowawczej po powrocie do szkoty,
jednak nie p6zniej niz w ciggu 7 dni od przyjscia do szkoty. Wychowawca nie ma
obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia po uptywie 7 dni od chwili jego
powrotu do szkoty.

W przypadku, kiedy uczen przed uptywem siedmiodniowego terminu usprawiedli-
wienia nieobecnosci ponownie jest nicobecny w szkole, wychowawca powinien pod-
jac dzialania majace na celu wyjasnienie przyczyn jego nieobecnosci.

W szczego6lnie uzasadnionych sytuacjach, po bezposrednim kontakcie z rodzicami,
nieobecnos¢ moze by¢ usprawiedliwiona, przy czym wychowawca sporzadza odpo-
wiednig notatke stuzbowa, okreslajac uzasadnienie niedotrzymania terminu.
Pisemne usprawiedliwienia niecobecno$ci oraz sporzadzone notatki przez wychowaw-
c¢, s przechowywane w teczkach wychowawcy klasowego do konca danego roku
szkolnego ( tj. 31 sierpnia).

Rodzice mogg by¢ rowniez wzywani do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.
Wychowawca nie uznaje zwolnienia wykorzystywanego selektywnie, tj. gdy uczen jest
obecny tylko na wybranych lekcjach. Takie postepowanie uniewaznia zwolnienie ucznia.
Sp6znienia na lekcje sg usprawiedliwiane tylko w uzasadnionych przypadkach.

W przypadku braku wspotpracy rodzica (opiekuna) z wychowawca (rodzic nie

uczestniczy w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne),
rodzic otrzymuje przestane listem poleconym upomnienie Dyrektora Zespotu, zawierajace

stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie do posylania dziecka
do szkoty z wyznaczeniem terminu oraz informacje, ze niespelnienie tego obowiazku jest
zagrozone postepowaniem egzekucyjnym.

19.

W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowigzku szkolnego, a upomnienie kie-
rowane do rodzicow /opiekunow nie odnosi oczekiwanego skutku, Dyrektor Zespotu kieruje
wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim jest Urzad
Miasta Rybnika. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowigzku szkolnego jest grzywna,
ktora moze by¢ naktadana kilkakrotnie.

W sytuacji, gdy uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, rodzicom (prawnym opiekunom)
Dyrektor Zespolu odmawia wyptaty s$wiadczen socjalnych (stypendium, wyprawki).

Zat. 1



WNIOSEK O ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC SZKOLNYCH

(Imie i nazwisko ucznia) (klasa)

Prosze¢ o zwolnienie corki/ syna z zaje¢ szkolnych (nicobecno$¢ zostanie wliczona

do ogoblnej liczby godzin nieobecnosci)

SWANIU e, nalekcji(ach) [ 1 | 2 [3[4] 5 |67 ]8]9

Lub

Wiem o zaplanowanych w czasie nieobecnos$ci ucznia sprawdzianach i rozliczeniach
z zadan terminowych.
Biore¢ pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka przebywajacego pod moja
opieka.
Podstawa prawna:
o Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dn. 02.04.1997r. ( Dz.U.1997, Nr 78, poz.483 Art.15: ,,Nauka
Jjest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku Zycia”.

e Ustawa z dn. 07.09.1991r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. 1991, Nr 95, poz. 425) Art.18: ,,Rodzice /
prawni opiekunowie dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sq obowiqgzani do zapewnienia
regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne”.

Informacje dodatkowe:
Zwolnienie nalezy dostarczy¢ do wychowawcy lub sekretariatu Zespohu przed przewidywang nieobecnoscia

ucznia lub, gdy nieobecnosci sa nieprzewidziane, najpozniej do trzech dni po powrocie ucznia do szkoly.

Sposdb uzupetnienia przez ucznia powstatych zalegtosci, zaliczenia materiatu realizowanego w czasie nie-
obecnosci reguluje Wewnetrzny System Oceniania Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 15 w Rybniku.

Data i podpis rodzica/ prawnego OPICKUNEA .........ovtirtiitiitiitit ittt et e e e aaeaans

Data 1 podpis WYChOWAWCY ...ttt e



WZOR Zal. 2

Rybnik, dn. ...
e
e
Dyrektor
Zespoltu Szkolno-Przedszkolnego nr 15
w Rybniku

Pros$ba o zwolnienie z lekcji wychowania do zycia w rodzinie/ religii

Prosz¢ o zwolnienie mojego syna/corki

ucznia /uczennicy klasy ...... S UL, ettt z zaje¢ wychowania
(data urodzenia)

do zycia w rodzinie w roku szkolnym

Jednocze$nie informuje¢, ze biore pelng odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczen-

stwo mojego dziecka w trakcie nieobecnos$ci na terenie szkoty.

/podpis rodzica — opiekuna/



Zat.3

WNIOSEK O ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC SZKOLNYCH
PRZEZ NAUCZYCIELA

(Imig i nazwisko ucznia) ( klasa)

Prosze¢ o zwolnienie ucznia zaje¢é¢ szkolnych
(nieobecnos¢ zostanie wliczona do ogolnej liczby godzin nieobecnosci)

-wddniu L nalekcji(-ach) | 1 | 2 (3|4 | 5 |67 ]8]9
-wddniu L nalekcji(-ach) | 1 [ 2 | 3|4 | 5 (6|7 |89
-wdniu L na lekcji (-ach) 112 |3|4|5|6|7|8|29
2 701100 [

Biore pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka przebywajgcego pod mojq opiekq.

Data i czytelny podpis nauczyciela zwalniajaCego ...........ouieinieiii i

Data i POAPIS WYCHOWAWCY ...\ttt ittt e e e e e e e e et e e e e e e e e aaas



/ Miejscowos¢, data/

Adres zamieszkania*

USPRAWIEDLIWIENIE
Proszg¢ o usprawiedliwienie nicobecnosci mojego dziecka .........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiie
/Imig i nazwisko/
.................................... ucz. kl. ...wdn. ......................oeee.L ./ wokresie od .. ..
............... do
LUB
-wddniu L na lekc;ji (-ach) 112 |3|4|5|6|7|8|29
Z POWOAU ..ottt e
............................................ e
Data i czytelny podpis rodzica/ prawnego opiekuna dziecka .............cooiviiiiiiiiiiiiiiiiieine

*pomijamy w zeszycie korespondencji z rodzicami



