Zarzgdzenie Nr 5/2019/2020
Dyrektora Zespotu Szkolno—Przedszkolnego nr 15 w Rybniku
z dn. 30.08.2019r.
W sprawie: wprowadzenia procedury przeniesienia ucznia do rownoleglej klasy

Na podstawie:

-Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe, w szczegdlnosci art. 68 (Dz.U.2018.996
z dnia 2018.05.24)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. Poz. 1658)

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 15 w Rybniku

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ wewnetrzng procedure przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym Nr 15 w Rybniku, zwang dalej procedura.

§2
Celem wprowadzenia procedury jest okreslenie zasad przeniesienia ucznia do klasy rownole-
glej na wniosek rodzicow oraz na wniosek wychowawcy (karne przeniesienie).

§3
Procedura ta stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia oraz jest dostgpna
w bibliotece szkolnej i pokoju nauczycielskim.

§4
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 15
w Rybniku.

§5
Zapoznanie si¢ z Zarzadzeniem pracownik potwierdza wilasnorecznym podpisem na liscie,
ktdra stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dyrektor szkoly
(-) Bogustawa Martyna



ZALACZNIK NR 1 do Zarzadzenia Nr 5/2019/2020
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 15
w Rybniku z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie
wprowadzenia procedury przeniesienia ucznia

do rownoleglej klasy

Procedura przeniesienia ucznia do rownoleglej klasy

I . Cel procedury:

Mozliwo$¢ przeniesienia ucznia do innej klasy:

A — na wniosek rodzicow z powodu: ztego zaaklimatyzowania si¢ dziecka w klasie, zmiany
miejsca zamieszkania lub innych waznych przyczyn, ktore nastgpity w trakcie roku szkolne-
go;

B — przeniesienie karne na wniosek wychowawcy.

Il. Zakres procedury:

Wszyscy uczniowie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 15 w Rybniku Kl. I-VII1.

III Osoby, ktérych dotyczy:

Rada pedagogiczna (dyrektor, wicedyrektor, pedagog szkolny, wychowawcy lub inni na-
uczyciele uczacy w szkole).

IV Opis dzialan:

A —na wniosek rodzicow:

1. rodzice zgtaszaja problem oraz jego przyczyne wychowawcy klasy ewentualnie pedagogo-
Wi szkolnemu, ktorzy podejmujg probe rozwigzania problemu;

2. w sytuacji zdecydowanej woli rodzicow o przeniesieniu dziecka do innej klasy rodzice
sktadaja podanie do dyrektora szkoty, uzasadniajac przyczyny swojej decyzji;

3. dyrektor z wicedyrektorem wspdlnie rozpatruja mozliwoS$ci przeniesienia ucznia do innej
klasy, bioragc pod uwage liczebnos¢ klasy, rownomierny podzial na chtopcy — dziewczynki,
sytuacje wychowawczg, ramowy plan nauczania;

4. w miar¢ mozliwos$ci wicedyrektor podejmuje decyzj¢ o przeniesieniu ucznia lub pozosta-
wieniu go w danym zespole klasowym konsultujac si¢ rowniez z wychowawcami i pedago-
giem szkolnym;

5. w przypadku braku rozwigzania nastgpuje narada w gronie: dyrektor, wicedyrektor, psy-
cholog szkolny, wychowawcy klas;

6. ostateczng decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor i komunikuje ja rodzicom we wcze-
$niej ustalonym terminie.

B — przeniesienie karne na wniosek wychowawcy:



1. karne przeniesienie do rownoleglej klasy stosowane jest w przypadku czestego famania
regulaminu szkoly i kiedy wyczerpane zostaty wszelkie dostgpne oddzialywania naprawcze
I wychowawcze;
2. decyzje o przeniesieniu ucznia podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy,
po wyshuchaniu jego argumentacji wspartej przez pedagoga szkolnego, ze wskazaniem klasy
do ktdrej zostanie przeniesiony z uwzglednieniem ramowego planu nauczania;
3. dyrektor szkoly informuje rodzicéw o podjetej decyzji.
V Oczekiwane efekty:
Unormowanie sytuacji zwiagzanej z przenoszeniem uczniéw do rownoleglych klas.

§ 1.
Wprowadzam regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 15 w Rybniku, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zobowiazuje¢ wszystkich podlegtych pracownikéw do zapoznania si¢ z trescig regulaminu.

§3

Za prawidlowe przestrzeganie regulaminu odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy szkoty.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



